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J i m m y  P o s t i n a

De jongens van het wijkcentrum in Meijhorst vroegen het de hele winter aan Jimmy 
Postina: wanneer ze weer gaan voetballen. Dat gebeurt buiten, en tot voor kort was het 
ook binnen. Postina is op zoek naar nieuw onderdak voor zaalvoetbal. Het organiseren 
van de sportactiviteiten is mooi werk, vindt hij. “Iedereen mag meedoen, het maakt niet 
uit. Hopelijk wil Tandem of de gemeente me helpen met het vinden van een zaal.”

‘iedereen mag meedoen’
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‘Ik kom uit verre landen, makok, makok, makokketje.’ Peuter 

Shariënsie zingt zachtjes mee met haar oma Maria Philips en 

begeleidster Bea Postma. Het wekelijks speeluurtje van Instapje  

is begonnen. 

Op een kinderstoeltje zit Shariënsie aan de salontafel. Eerst speelt 

ze met een vormendoos. Dan komen de stapelbekers uit de speel­

goedbox die Bea meebracht. Geestdriftig bouwt Shariënsie een 

toren. Eerst helpt ‘tante’ Bea. Dan mag oma assisteren.

Shariënsie wil eerst de beker met de poes erop stapelen, ook  

al past die niet. Oma, een beetje streng: “Niet deze stapelen.”  

Bea sust. “Laat het haar even ontdekken.”

spelenderwijs

Instapje is een programma voor peuters én 
ouders of andere verzorgers van Antilliaanse, 
Arubaanse en Surinaamse afkomst. Het doel 
is om de kinderen beter voor te bereiden op 
de basisschool, en om de volwassenen meer 
inzicht te geven in de ontwikkeling van het 
kind. Begeleidster Bea komt 26 keer wekelijks 
langs. 
Meestal ziet ze progressie. “Shariënsie 
bijvoorbeeld was in het begin heel verlegen. 
Nu is ze een stuk actiever en spontaner.” 
Inmiddels zit ‘tante Bea’ met kind en groot
moeder op de grond. Rollen met de bal, en 
nog wat spelletjes. Aan het eind van deze 
speelronde begint het opruimen. “Want  
dat hoort er ook bij”, legt Bea uit. “Goed zo 
schatje”, moedigt oma haar kleindochter aan. 
De moeder van Shariënsie volgt een oplei
ding. Overdag is oma bij haar. Ze zal het zelf 
nauwelijks merken, maar voor Shariënsie is 

Instapje meer dan zomaar spelen. Het meisje 
ging een tijdje naar de peuterspeelzaal, maar 
daar is nu geen geld meer voor. Ze ziet dus 
weinig leeftijdsgenoten. 
Op de Nederlandse Antillen zou een meisje 
als Shariënsie heerlijk buiten spelen, met 
andere kinderen. Maar het Hollandse klimaat 
laat dit niet altijd toe. “Hier zit je een deel 
van het jaar binnen. Het is niet gebruikelijk 
dat Antilliaanse ouders hun kinderen bezig
houden”, zegt Bea. 
 “Het leven op de eilanden is zo anders. 
Nederlanders zijn juist veel bezig met hun 
kinderen. Als ze thuis niet gewend raken aan 
spelen, kunnen onze kinderen een achter
stand oplopen.” Spelenderwijs ontstaat er 
interactie tussen kind en (groot)ouders: door 
liedjes te zingen en voor te lezen bijvoorbeeld. 
“Voorlezen voor het slapengaan, dat is hier 
veel normaler.” 

Bea doet dit werk nu zo’n zeven jaar voor 
welzijnsorganisatie Tandem. In Leeuwarden, 
haar vorige woonplaats, was ze op soortge
lijke wijze actief. Elk jaar komt Bea binnen  
bij zo’n 23 gezinnen in Nijmegen, meestal 
eenoudergezinnen, met kinderen tot en  
met vier jaar.
Het werk geeft haar veel voldoening. “Vooral 
als een timide kind helemaal opbloeit.“ 
Behalve ondersteuning bij de opvoeding 
heeft Instapje ook een signalerende functie. 
Als Bea merkt dat een kind bijvoorbeeld 
speciale aandacht nodig heeft en dit ook de 
ervaring is van het consultatiebureau, peuter
speelzaal of school, dan kan er vroegtijdig 
hulp aangeboden worden. “Ik ben wel blij 
dat er andere instanties zijn die dit kunnen 
oppakken. Op een gegeven moment houdt 
mijn stukje op.” 
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M a r c i a  H e ld

“De passie voor mijn werk zit ‘m in de mensen. Elmos assembleert en verstuurt chips 
voor de auto-industrie. Ik werk er al 21 jaar. Aan 110 mensen, van wie een derde alloch
toon, geef ik leiding. De werkvloer is een afspiegeling van de maatschappij. De proble
men zijn hetzelfde als buiten. Hier kan ik dingen goedmaken waar ik in het dagelijks leven, 
buiten, niet aan toe kom.
Een klein voorbeeld. Van allochtonen zegt men dat ze zich afzijdig houden. Niemand die 
zich afvraagt hoe ze erbij te betrekken. Ik zie het aan nieuwe werknemers. Die hebben 
altijd een drempel om mee te doen, om in de kantine aan de lange tafel aan te schuiven 
en met de anderen mee te eten. Ik ga naar zo’n nieuwe collega toe en zeg: als je hier  
over een jaar nog wil werken, moet je meedoen. Anders gaan de anderen zeggen:  
je past niet in het team. 
Ik geef medewerkers alle ruimte om alles waar ze onbegrip voor hebben bij mij kwijt  
te raken. Botsingen tussen culturen hebben altijd te maken met wederzijds onbegrip.  
Ken de geschiedenis van een persoon, dat is mijn drijfveer. 
Je bent niet zielig, zeg ik tegen buitenlanders. Want allochtonen kruipen met dat gevoel 
vaak in hun schulp. Tegen hen zeg ik: je kunt juist heel veel, want je hebt de kracht gehad 
om hier te overleven.”

‘ken de geschiedenis’
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Ook Pedro Koolman denkt terug aan sneeuw. 
De voetballer was in 1957 samen met Moises 
Becentini naar N.E.C gehaald.  
Ze waren de eerste donkere spelers bij de 
Nijmeegse club. “Gelukkig kwamen we in  
de zomer, het temperatuurverschil was toen 
niet zo groot. De winter was wel schitterend. 
We logeerden in een hotel aan de Grotestraat, 
Moises en ik. Toen er sneeuw lag, gingen  
we met zijn tweeën door de stad wandelen.”

De Grotestraat was ook een plek waar veel 
Antilliaanse studenten kwamen, zegt oud-
gemeenteambtenaar Mario Figaroa. “Daar 
zat een populaire brasserie. De eerste avond 
dat ik in Nijmegen was, kwamen we daar bij 
elkaar.” Ook de lange reis naar Nederland 
staat bij Figaroa in zijn geheugen gegrift. 
Het propellertoestel maakte tussenstops 

op New Foundland en IJsland. De datum  
roept hij zo op: 30 augustus 1962. 
“Het vertrek was een gebeurtenis. De hele 
familie bracht me naar het vliegveld op 
Curaçao. Daar vielen de nodige tranen.” 
Eenmaal geland op Schiphol kwam de  
cultuurschok. “Het was groots om voor het 
eerst in Europa te zijn. Toen al had je richting 
Amstelveen driebaanswegen. Er stond vee 
in de weilanden langs de snelweg, dat 
kenden we op ons eiland helemaal niet.”
Menige Antilliaanse student reisde direct 
naar Nijmegen vanaf Schiphol, opgehaald 
door ouderejaars in een door studentenvere
niging Canoa gehuurd busje. Zo niet Errol 
Davelaar, die wegens tegenvallende leerling
aantallen niet op Curaçao verder kon met de 
pabo. Hij meldde zich op het kantoor van de 
Antilliaanse opvangcommissie in Den Haag, 

Nijmegen als een warm bad. Zo omschrijven 
de Antilliaanse studenten uit de jaren vijftig, 
zestig en zeventig de stad hoofdzakelijk. 
Warm in figuurlijke zin dan. Want het kon 
hier – zeker voor hen die nooit eerder in 
Nederland geweest waren – bar koud zijn. 
Begeleiders van de studenten hamerden  
aan het eind van de zomer flink op warme 
kleding. Docent in ruste Errol Davelaar hoort 
de stem van zijn hospita nog: “Denk erom 

historie Antilliaanse  
gemeenschap in Nijmegen

dat je je sjaal omdoet!” Davelaar herinnert 
zich zijn eerste Hollandse winter in 1967. 
“Driekwart meter sneeuw lag er. Fantastisch 
man. Ik genoot van de aanblik, het was net 
een kerstkaart. Een gezellige tijd.” 

De band tussen Nijmegen en de Antillen is oud en innig. Het is vooral de universiteit  

die sinds de oprichting in de jaren twintig als magneet fungeert. Aan het begin van elk 

collegejaar kwamen talentvolle eerstejaars van overzee. Antillianen gaven de stad een 

Caribisch tintje. Zes van hen vertellen over hun Nijmeegse leven.

Pedro Koolman is in 1957 door NEC van Curaçao 

naar Nederland gehaald, samen met Moises 

Becentini. Koolman stopte in 1964 met voetballen  

en was sindsdien trainer. Hij begeleidt nog altijd  

als assistent trainer jeugdspelers van Orion. 
Errol Davelaar kwam in 1967 naar de kweekschool en gaf 37 jaar  

les op ’t Driespan, school voor speciaal voortgezet onderwijs voor  

kinderen met gedragsproblemen. Sinds hij gestopt is met werken  

geeft Davelaar wijncursussen, onder meer op Curaçao. 
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tien andere leerlingen. Op zijn eiland kon  
je destijds tot de derde klas naar de HBS.  
“De eilandsregering stuurde iedereen naar 
Nederland, niet naar Curaçao waar trouwens 
drie prachtige middelbare scholen waren. 
Onze klas is in zijn totaliteit in het vliegtuig 
geladen. We gingen naar het internaat van 
het Canisius College, in dat mooie gebouw 
aan de Berg en Dalseweg.”
Bij het internaatleven hoorden de activiteiten 
van Don Bosco, voor sociaal zwakkere jeugd. 
Brion haalde wekelijks een jongen op in de 
Krayenhofflaan, om hem naar de opvang 
voor moeilijk opvoedbare kinderen te bren
gen. “De eerste keer deed de moeder open 
en hoorde ik vanuit het trappengat: ‘Gauw 
naar beneden komen, er staat een pikzwarte 
meneer op je te wachten.

’Voor die mensen was het natuurlijk vreemd. 
Ze hadden misschien nog nooit donkere 
mensen gezien. Het was een harde maar 
goede manier om met de Nijmeegse bevol
king in contact te komen”, blikt Brion terug.
Het was de kerkelijke signatuur van het 
onderwijs die mensen vanuit de katholieke 
Nederlandse Antillen naar Nijmegen deed 
trekken. 
Uit de klas van Brion gingen de meesten  
na hun examen in Nijmegen studeren. Na  
de zomervakantie keerde ook hij terug in de 
Karelstad, voor de studie sociologie en later 
economie en recht.
Esther Solomon, die medio jaren zestig voor 
de studies letteren en sociale wetenschap
pen naar Nijmegen kwam, had een minder 
fijne start in Nijmegen. Door vertraging 
tijdens de vliegreis kwam ze  te laat voor  
de introductie op de universiteit, en moest 
ze zelf op zoek naar woonruimte. Toen ze 
telefonisch op een advertentie reageerde, 
kreeg Solomon te horen dat de kamer al 
verhuurd was. “Een Nederlandse vriendin 
van me belde even later op en kreeg de 
kamer meteen. 

om daar te horen waar hij voor zijn leraren
opleiding heen moest. “‘Hou je van wandelen 
en bossen”, vroeg een beambte. Davelaar 
antwoordde dat hij het bos prachtig vond. 
“‘Dan ga je naar Nijmegen’, kreeg ik te 
horen.”
Davelaar kreeg een briefje met treintijden en 
een gedenkwaardige reis naar de Waalstad 
begon. “Het station in Den Haag was voor 
mij een wereld op zich. Treinen had ik wel op 
plaatjes gezien, maar nog nooit in het echt. 
Ik zag een levensgrote trein binnenrollen. 
Een machtig gezicht.” Om bij te komen van 
alle indrukken plofte de jonge student op 
een bankje neer. Een passant bood een sigaar 
aan, bracht hem naar de juiste trein en droeg 
zijn koffers. Tijdens de reis zat Davelaar al 
gauw met zes man om zich heen in de coupé. 
“Ik vertelde over Curaçao, zij over Nederland. 
Het was ontzettend boeiend.”
Ook toen reden treinen richting Nijmegen 
die vanuit Utrecht kwamen, na het vertrek 
uit Arnhem ogenschijnlijk terug. Iedereen in 
de coupé schrok. “Ik ook, maar even later 
zag ik dat we het station van Elst passeerden. 

Op Curaçao had ik altijd goed opgelet bij 
topografie, dus ik kende de kaart van Neder
land. Tegen de anderen zei ik: ‘Dadelijk 
komen we over een brug, daarna rijden we 
Nijmegen binnen’. Toen dat ook echt gebeur
de, kreeg ik applaus. Het leek wel feest.”
Davelaar woonde achtereenvolgens op twee 
adressen bij Nijmegenaren in huis. “Ik voelde 
dezelfde betrokkenheid als thuis. Ik kreeg in 
mijn tweede jaar de Hong Konggriep. Vier 
dagen was ik buiten westen. Toen heeft er 
constant iemand uit mijn gastgezin bij mijn 
bed gezeten.”
De Antillianen vormden een herkenbare 
groep in het overwegend witte Nijmegen, 
zegt Figaroa. “We gaven kleur aan de stad. 
We kwamen om te studeren, niet om rotzooi 
te trappen.”
Nijmegen had iets paradijselijks in die dagen, 
stelt Rudi Brion. “Je kon je fiets rustig zonder 
slot laten staan. Sprak iemand je aan, dan 
kreeg je de vraag wat je studeerde. Nu 
vragen ze je of je op weg bent naar de 
sociale dienst”, grapt hij. Brion kwam in 
1959 vanuit Aruba naar de stad, met zeven

k l e u r  i n  d e  s t a d

Rudi Brion kwam in 1959 van Aruba naar Nijmegen. Bezocht er het Canisius 

College en studeerde daarna sociologie en later economie en recht aan de 

Katholieke Universiteit Nijmegen. Bestuurslid bij Canoa, voorzitter van NISC 

’71 tussen 1971 en 1980. Was tussen 1968 en 2004 secretaris juridische zaken 

bij de Kamer van Koophandel.
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straat. “Die groeide in die jaren uit tot een 
echt huis voor menig Antilliaan”, vertelt 
Brion. De flatbewoners vormden een hecht, 
gastvrij clubje. Brion vertelt smakelijk over 
die keer dat hij een groep nieuwe studenten 
van Schiphol haalde en het Volkswagen
busje van autoverhuur Roelofs panne kreeg. 
“Pas in het holst van de nacht kwamen we 
aan in Nijmegen. We wisten maar één plek 
waar we terecht konden: in de Jacob 
Canisstraat. Daar schikten ze allemaal een 
beetje in, alle gasten konden er terecht.” 
Het eerste lustrumfeest van Canoa was 
groots, herinneren de feestgangers van 
destijds zich nog. Inmiddels was de band 
The Tropical Serenaders opgericht. Die 
bracht als eerste Caribische klanken naar 
Nijmegen. Brion, die conga speelde in de 
band, zet een cd op met opnamen uit die 
tijd. Salsa klinkt uit de speakers.”Er waren 
feesten in Hotel Erica, daar traden we op 
voor tweeduizend man. En we speelden 
wekelijks in El Sombrero.”
Op vrijdagen was er bovendien het koffie-
uurtje voor Antillianen, vertelt Figaroa.

De jonge Antilliaanse gemeenschap in 
Nijmegen had nog een studentenorganisatie 
die zich manifesteerde, weet Rudi Brion.  
De Foreign Student Service begeleidde 
Antilliaanse en Surinaamse studenten en 
zorgde voor feesten op hoogtijdagen, zoals 
tijdens de kerst en oud en nieuw.
Het culturele leven was meer dan alleen 
feesten en partijen. Canoa haalde dichters 
en schrijvers van de Nederlandse Antillen 
voor lezingen. Zulke avonden stonden onder 
meer in het teken van het Papiaments, de 
eigen taal van de Antillen. Daar was destijds 
ook een tijdschrift voor: Watapana, vanuit 
Nijmegen uitgegeven. 
De universiteit trok halverwege de jaren 
zestig steeds meer studenten uit andere 
delen van de wereld, zoals Afrikaanse 
landen en Indonesië. In 1965 ontstond een 
vereniging voor alle buitenlandse studenten, 
de Nijmegen International Students Club 
(NISC), waar veel Antillianen zich bij aan
sloten. Na een jaar waren er geen studenten 
meer te vinden die in het bestuur wilden 
zitten, waarmee de club ophield te bestaan.

Ik moet zeggen dat ik erg boos was.” Niet 
iedereen in Nijmegen was dus even gastvrij. 
Al in 1954 was de Antilliaanse studenten
vereniging Canoa opgericht. Op dat moment 
waren er ongeveer dertig studenten van 
Aruba en Curaçao in de stad. Aan het begin 
van de jaren zestig kwamen er op jaarbasis 
telkens circa twaalf eerstejaars bij. 
Doel van de vereniging was om de samen
werking onderling te bevorderen, en ook  
die van de Antillianen met de stad en de 
universiteit. 
Canoa zorgde voor wat nu een vlotte inbur
gering zou heten. Verenigingsleden hielpen 
nieuwkomers met elementaire zaken zoals 
winterkleding en het zoeken van huisvesting. 
In 1963 kreeg de vereniging een eigen stu
dentenflat toegewezen aan de Jacob Canis

k l e u r  i n  d e  s t a d

Verder liep het ledental van Canoa terug als 
gevolg van de democratiseringsgolf in die 
periode. “Steeds meer leden zochten hun 
heil in werk- en studiegroepen om de demo
cratisering op de universiteit verder gestalte 
te geven”, zegt Brion. De vereniging kreeg 
steeds meer het karakter van een kennis
centrum. Als Sentro Informativo Canoa (SIC) 
begon een tweede leven voor de organisa
tie. Het informatiecentrum had abonnemen
ten van onder meer Antilliaanse kranten, 
zodat bezoekers op de hoogte bleven van  
de ontwikkelingen op de eilanden.
Via het SIC konden de Nijmeegse Antillianen 
in 1969 de meirevolte van Curaçao volgen. 
Die begon met protesten bij de poorten van 
Shell tegen sociaal onrecht en eindigde in 
een bloedbad in Willemstad, met honderden 
gewonden en twee doden. Nederlandse 
militairen kwamen over om de orde te hand
haven, onder wie soldaten uit de Nijmeegse 
Limoskazerne. Errol Davelaar denkt terug 
aan een roerige tijd. “De Antilliaanse studen
ten in Nijmegen stonden overzee bekend  
als kritisch. 

Esther Solomon kwam vanuit Curaçao in 1965. Ze heeft na haar studies 

letteren en sociale wetenschappen gewerkt als opbouwwerken in Driebergen-

Zeist. Momenteel is ze bestuurslid van de Antilliaanse zelforganisatie voor 

ouderen: Nos Koto.
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zeventig wiskunde studeerde aan de 
Nijmeegse universiteit, was vooral het 
onderwijs op de Antillen debet aan de 
veranderingen. Toegenomen zelfbewustzijn 
op de eilanden zorgden voor culturele en 
onderwijskundige vernieuwing. Een kwart 
eeuw geleden was niet langer het Neder
lands, maar Papiaments de belangrijkste taal 
op de scholen. “Uiteindelijk werd daarmee 
de overgang naar het Nederlandse onder
wijs moeilijker. En dat terwijl het niveau van 
studenten uit de Antillen altijd misschien 
wel hoger is geweest. Wij hadden een voor
trekkersrol, klaargestoomd voor studeren in 
het buitenland hadden we meer discipline.”

De Antilliaanse gemeenschap in Nijmegen 
veranderde steeds meer in een gemêleerd 
gezelschap. 
Curaçaoers en Arubanen kwamen voor werk 
naar Nederland. Pas na heftige discussies 
besloot NISC ’71 ook ‘studerenden’ (hoge
schoolstudenten) en werkenden toe te laten. 
“Daarna heb ik het beeld zien kantelen”,  
zegt Figaroa. 

Tekenend was het einde van de grote feesten 
in Hotel Erica, ook begin jaren zeventig.  
Hier kwamen inmiddels Antillianen uit het 
hele land op af, lang niet allemaal studenten. 
“Vier jongens uit Utrecht, gastarbeiders, 
begonnen te vechten. Een van hen voelde 
zich gediscrimineerd toen een meisje niet 
met hem wilde dansen. De flessen vlogen 
door de ruimte”, vertelt Figaroa. “Hierna is 
Canoa gestopt met het organiseren van 
feesten.”
Op de internationale sportclub kwamen nog 
altijd Antillianen af, alleen waren het steeds 
vaker arbeiders. Volgens Rudi Brion was het 
kantelpunt rond begin jaren tachtig. “De 
sfeer veranderde. In Nijmegen was steeds 
meer overlast te bespeuren van Antilliaanse 
jeugd. De politie wist hier niet mee om te 
gaan.”
Na negen jaar hield medeoprichter Brion  
het voorzitterschap van de honkbalclub voor 
gezien. “Bij het honkbal liepen jongens rond 
met wapens. Ik zag dat het niet goed ging.  
Ik had een goede baan en een gezin. Wilde 
me niet meer met de ellende inlaten. 

Dus ik ben gestopt bij de NISC.” Menig 
Antilliaan ontvluchtte zijn eiland door econo
mische rampspoed, vooral toen Shell vertrok 
uit Curaçao. Doorstam: “Dat bracht een 
enorme werkloosheid teweeg. Gezinnen 
kregen het zwaar te verduren. Mannen ver
lieten hun gezin, er was geldgebrek. Een 
hele generatie kreeg niet de opvoeding die 
wij hadden. Ondertussen was Europa een 
waar Mekka.”
De economische neergang op Curaçao 
zorgde ervoor dat jongere generaties anders 
in het leven stonden, stelt Esther Solomon. 
“Onze generatie had meer sociaal gevoel. 
Als Antillianen deden we een heleboel 
dingen samen. Tegenwoordig draait het 
meer om geld verdienen.”  

Ze ageerden tegen de machthebbers, al 
vonden de meesten het geweld verwerpe
lijk.” In die tijd kwamen opstandelingen 
Amador Nita en Stanley Brown, de latere 
socialistische leiders van de Antillen, een 
lezing geven in een Nijmeegse collegezaal. 
De toehoorders slikten hun verhaal niet voor 
zoete koek. Davelaar: “Ze vertelden heel 
beeldend over de opstand, over de plunde
ringen en de brandstichtingen. De studenten 
hoorden het aan en stelden de vraag: en wat 
nu?”
In 1971 ontstonden uit de NISC drie sport
clubs, voor honkbal, softbal en basketbal. 
Vooral honkbalclub NISC ’71 was aanvan
kelijk populair onder Antilliaanse studenten. 
“Ik herinner me de oprichting nog, in de 
kamer van Rudi Brion”, vertelt Mario Figaroa. 
“Omdat we ons als sportclub gingen organi
seren, sponsorde de universiteit ons. Maar 
het aandeel studenten nam gaandeweg af. 
De autoriteiten stuurden er minder van de 
Antillen naar Nijmegen, ik denk omdat de 
stad bekend stond als rebels.”
Volgens Otti Doorstam, die begin jaren 

k l e u r  i n  d e  s t a d

Mario Figaroa kwam in 1963 van Curaçao naar Nijmegen en studeerde  

hier gemeentelijke administratie (het latere bestuurkunde). Was bestuurslid 

van CANOA en in Lent bestuurder bij de voetbal- en de judovereniging.  

Was 38 jaar werkzaam bij gemeente Elst (tegenwoordig Overbetuwe). 
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dat ze het een lokaalverbod konden krijgen. 
Dit is hun enige plek, dus gedragen ze zich 
wel.” Een bindende rol spelen ook de vijf 
Antilliaanse kerkgemeenschappen in 
Nijmegen. Ze bieden hulp aan de sociaal 
zwakkeren. De sterke groei ervan wekt wel 
wat wantrouwen bij de oud-studenten.  
“Ik kan de christelijke groepen niet goed 
plaatsen. Het is goed dat ze er zijn, maar ik 
zou er moeite mee hebben als ze aan zieltjes 
winnen doen”, zegt Davelaar.  

De laatste jaren valt er door alle overleg, 
zoals binnen koepelorganisatie Solaan, weer 
een terugwaartse beweging te bespeuren. 
Doorstam: “Praten levert lang niet altijd wat 
op, maar binnen zulke organisaties leer je 
elkaar weer kennen.” 

 

In veel arme gezinnen op de Antillen ging 
het de laatste tien, twintig jaar mis, stelt 
Doorstam. Er kwam een generatie ouders 
die moest bikkelen om rond te komen, maar 
de kinderen niet meer aankon. “Die kinderen 
doen teveel kwaad, en worden naar Neder
land gestuurd. Zo krijgen we de ellende 
hier”, zegt Solomon.

De Antillianen die de laatste decennia 
overkwamen, hadden volgens Solomon  
en oud-voetballer Koolman het idee in een 
land te gaan wonen waar alles kon. Deels is 
dat zo, vindt Koolman. In een tolerant land is 
het makkelijker ontsporen. “Op Curaçao is 
de politie veel strenger dan hier. Daar is 
meer respect. Hier zet je eerder een grote 
mond op.” De oudgediende Antillianen 

betreuren het verdwijnen van de solidariteit 
in de eigen gemeenschap. “Die bestuurs
functies bij clubs als Canoa, daar leerde je 
veel van. Spelenderwijs leidt je jezelf op.  
Je leert discussiëren. Dat ontbreekt bij veel 
Antillianen op dit moment”, vindt Figaroa.
“De gemeenschap is uit elkaar gevallen”, 
constateert Doorstam. “Deels omdat 
mensen het druk hebben met hun gezin. 
Maar ook omdat niemand met criminelen 
geassocieerd wilde worden. De studenten 
zijn er nog wel. Daarnaast zijn er de families 
die verspreid wonen in de stad, de crimi
neeltjes, en mensen zoals wij die hier iets 
hebben opgebouwd. We gaan nauwelijks 
met elkaar om.”

De zonnige zijde van het verhaal is dat er 
toch vaste ontmoetingsplaatsen in de stad 
zijn voor Antillianen. Van belang in die zin is 
salsadansschool Amanné, van Doorstam’s 
vrouw Lina Domacassé. “Het is een soort 
magneet voor Antillianen. Alle rangen en 
standen komen in Amanné. Maar gedoe is  
er nooit geweest, omdat de boefjes wisten 

k l e u r  i n  d e  s t a d

Otti Doorstam studeerde in 1974 af als wiskundige en is sindsdien leraar 

wiskunde. Daarnaast is hij muzikant en geluidstechnicus en haalt hij bands  

uit de Cariben voor optredens naar Nederland.
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S t a n l e y s o n  H a t o

boven jezelf uitstijgen
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“Mijn onderzoekstijd zit er bijna op. Dit najaar hoop ik te promoveren. Ik onderzoek 
virussen. Dat is een hot item in de microbiologie. We kijken hoe we immuunsystemen  
van mensen kunnen helpen om virussen beter te herkennen. Uiteindelijk draagt dat bij 
aan de bestrijding van ziekten zoals polio of een alledaagse aandoening als verkoudheid. 
Voor mijn studie biologie kwam ik tien jaar geleden van Curaçao naar Nederland. Alles 
gaat hier anders. De omgang met mensen is hier directer. Dat was in het begin wennen. 
Wat me hier verder opviel, was dat allochtonen hier bij promotie naar hogere functies 
minder kans maken. 
De uitdaging is om aan anderen te laten zien wat je kracht is, wat je drijft. Iedereen heeft 
het in zich om boven zichzelf uit te stijgen. Vorig jaar haalde ik de finale van Inspiratie 
voor Integratie, een jaarlijkse ideeënwedstrijd voor bevordering van integratie van alloch
tonen in het bedrijfsleven. Ik heb Divers Talent! gelanceerd, een mentorprogramma dat 
professionals uit het hoger management koppelt aan jonge ambitieuze werknemers met 
een gevarieerde achtergrond. Delta Lloyd Groep neemt het project op in het opleidings
programma. 
Eigenlijk komt het er op neer dat je jezelf moet blijven uitdagen. Voor mij gaat dat veel 
verder dan wetenschappelijk werk alleen. Ik geef bijvoorbeeld ook salsales. Dat is iets 
totaal anders, maar het is erg plezierig om je enthousiasme op andere mensen over te 
brengen.”
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Evangeliegemeente De Deur

contactpersonen: 	� Pastor Lindon en Adillée Marselia  

tel. (024) 343 04 04 / 06 18 09 83 66 

bezoekadres: 		  Locatie: Meijhorst 60-02 (Hara-gebouw) 

postadres: 			M   eijhorst 60-02, 65637 KT  Nijmegen

e-mail: 				    info@dedeurnijmegen.info  

website: 				    www.dedeurnijmegen.info

Evangeliegemeente De Deur is een onderdeel van de Christian Fellowship 

Ministries (CFM), een samenwerkingsverband van op dit moment 1400  

kerken in 100 verschillende landen. De Deur verkondigt het evangelie door 

middel van discipelschap, evange-lisatie op straat, muziek, drama, en het 

uitsturen van echtparen in het zendingsveld.

actviteiten

•  �Samenkomsten: zondag 11.00 en 18.00 uur en woensdag 19.30 uur 

•  �Zondagschool voor kinderen vanaf 3 jaar tot en met groep 8.

Pinkstergemeente Light Of The World Ministries

pastor: 				O    swin E. Dalnoot

adres: 				�W    ijkcentrum de Klokketoren,  

Slotemaker de Bruïneweg 272,  

6532 AD  Nijmegen

tel.:     				    (024) 350 00 03 / 06 15 14 65 89

e-mail:				    info@lightoftheworld.nl

website:				    www.lightoftheworld.nl

activiteiten 

•  Eredienst: iedere zondag om 10.00 uur

•  Bidstond: iedere dinsdag om 20.00 uur

•  �Bijbelstudie: 2 keer per maand op vrijdag om 20.00 uur

•  �Leiderschapstraining: 2 keer in de maand op vrijdag 20.00 uur

•  �Vrouwenmiddag: iedere donderdag om 13.00 uur

•  �Jeugd samenkomst: 2 keer per maand op vrijdag om 20.00 uur

Stichting Monte de los Olivos (de Olijfberg)

contactpersonen:

R.  Estanista		  tel. 06 45 02 85 93

J.   Estanista		  tel. 06 45 22 60 97

M.  Marten		  tel. 06 22 30 77 82

H.  Hernandez	 tel. 06 23 66 54 10

e-mail:			   r.estanista@live.com

website:			   in ontwikkeling

 

De stichting Monte de los Olivos is een christelijke kerkgemeenschap  

die nauw samenwerkt met de samenleving. 

Doelstelling: opbouw, welzijn en het stimulering van integratie van  

onder andere de Antilliaanse bevolkingsgroep. 

De stichting is opgericht in 2003 en is actief in Nijmegen en omstreken. 

Naast de kerkelijke bijeenkomsten organiseert de Olijfberg diverse  

activiteiten als drama, filmavonden speciaal voor de jeugd, seminars  

voor de echtparen, speciale bijeenkomsten voor vrouwen en alleen- 

staanden. 

SOLAAN (stichting Overkoepelend Lichaam Antilianen  

en Arubanen Nijmegen)

tel.:				    (024) 355 36 52 / 06 29 05 43 94

postadres:				   Lankforst 4132, 6538 HT  Nijmegen

e-mail: 				    info@solaan.nl

website: 				    www.solaan.nl

SOLAAN heeft als doel het verenigen van de Antilliaanse/Arubaanse  

organisaties om zo spreekbuis voor deze organisaties te kunnen zijn  

voor overheden, organisaties en de Nijmeegse gemeenschap.

GAAPA (Grupo Antiano i Arubano Positivo i Aktivo)

contactpersonen: 	J ennie Maduro, tel. 06 15 66 28 31,  

					B     ea Postma-Wanga, tel. (024) 355 36 52 / 06 52 37 79 03

bezoekadres:			V  rije Academie, Meijhorst 70-43

postadres:				M   eijhorst 70-39, 6537 EP  Meijhorst

e-mail:				    gaapanijmegen@hotmail.com

website:				    www.solaan.nl/gaapa

GAAPA is een organisatie voor en door Antilianen en Arubanen in Nijmegen  

en omgeving en komt op voor hun belangen en welzijn en staat voor eenheid  

en kracht om normen en waarden van de gemeenschap te versterken en uit te 

dragen. GAAPA organiseert activiteiten op sociaal en cultureel gebied, met  

een multicultureel karakter. Dit ter bevordering van de participatie en 

integratie en in samenwerking met officiële instanties en groeperingen.

antilliaanse zelforganisaties
NOS KOTO

contactpersonen:	�E sther Solomon, tel. (024) 373 83 66,  

Carmen Pelgrim, tel. (024) 844 44 60 / 06 54 74 67 54

bezoekadres: 		  De Vrije Academie, Meijhorst 70-43

postadres: 			M   eijhorst 70-39, 6537 EP  Nijmegen

e-mail: 				    noskoto@hotmail.com

website: 				    www.solaan.nl/noskoto

NosKoto is een organisatie voor Antiliaanse/Arubaanse ouderen (50+) in 

Nijmegen en omgeving en heeft als doel op te komen voor de belangen  

en welzijn van ouderen. Nos Koto staat symbool voor de ouderen, die een 

rijkdom aan waarden en normen met zich meedragen en deze overdragen  

aan de volgende generaties. Nos Koto organiseert activiteiten op sociaal en 

cultureel gebied, geeft voorlichting en werkt samen met officiële instanties.

Culture tree

contactpersoon: 	J ay, tel. 06 18 74 47 63

postadres: 			   postbus 1445, 6501 BK  Nijmegen

e-mail: 				    culturetree@hotmail.com

website: 				    palu-kultural.nl

Het doel van Culture tree is het bevorderen van integratie middels cultuur

uitingen van de diverse Nijmeegse bevolkingsgroepen. Uitgangspunten  

hierbij zijn wederzijds begrip, emancipatie, respect en kennis van elkaars 

eigenheid en diversiteit. Culture tree organiseert activiteiten rond de  

thema’s kunst, muziek, dans, theater, literatuur en lezingen.
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De Olijfberg richt zich op doelgroepen met diverse problematiek; 

voorlichting met het oog op thema’s zoals: drugsgebruik, gezondheid,  

normen en waarden, alcoholgebruik, sport en spel voor jongeren, dans,  

drama studiedagen etc.

Buiten de kerkdiensten op zondag zijn er gedurende de week verschillende 

bijeenkomsten  zoals coachen, counseling en begeleiding op diverse terreinen. 

Deze activiteiten vinden plaats in het wijkcentrum Dukenburg te Meijhorst.  

Adres: Meijhorst 70 39, 6537 EP  Nijmegen

Maandag 		C  ounseling, begeleiding, dans/drama	 19.00 - 21.00

Woensdag     	Gebedsdienst  	 19.00 - 21.00      

Donderdag  	T raining Zang Koor     	 19.00 - 21.00

Vrijdag          	Bijbelstudie                 	 19.00 - 21.00

In het weekend vinden in Hatert aan de Zijpendaalseweg 5 (6535 PS  Nijmegen) 

de volgende activiteiten plaats:

Zaterdag      	J eugd                            	 18.30 - 21.00

Zondag           Kerkdienst samenkomst	 11.00 - 14.00

Outreachend jongerenwerk: TULA

Doel:				    contactleggen en begeleiden van Antilliaanse jongeren

Uitvoering:			   stichting Iriszorg

Contactgegevens: 	�I vo de Bruijn, tel. 06 31 04 88 004 en  

Vincenzo Carere, tel. 06 31 04 88 005

Drang en Dwangproject: Catch!

Doel: 				�    begeleiden van Antilliaanse jongeren die in aanraking  

zijn gekomen met politie en justitie. 

Uitvoering: 			   stichting Reclassering Nederland

Contactgegevens:	 j.martha@srn.minjus.nl / r.blinker@srn.minjus.nl

Gemeente Nijmegen, project Werk & Inkomen, 
Doel: 				�A    ntilliaanse cliënten begeleiden en toeleiden  

naar scholing en werk

Uitvoering: 			   gemeente Nijmegen

Contactgegevens: 	�M arcel van Leeuwen, tel. 06 11 34 01 27 en 

Sharmina Domacassé, tel. 06 11 34 06 56

Gemeente Nijmegen, project Leerplicht

Doel: 				�    begeleiden van Antilliaanse leerlingen en ouders  

bij schoolverzuim 

Uitvoering:			   Leerplicht, gemeente Nijmegen

Contactgegevens: 	H enna Petronielia, tel. (024) 329 80 03

Aandachtsfunctionaris Antillianen Politie

Doel: 				�    voorkomen van overlast en criminaliteit door  

Antilliaanse risicogroepen

Uitvoerder: 			   Politie Gelderland-Zuid

Contactgegevens: 	W im Hendriks, tel. 06 51 63 41 76

Antillianenspreekuur Inter-lokaal

Doel: 				�    bieden van informatie & advies en begeleiding  

van Antilliaanse cliënten.

Uitvoering: 			H   et Inter-lokaal

Contactgegevens: 	 b.randwijk@inter-lokaal.nl, tel. 06 34 65 69 43

Maatschappelijk werk 
Doel: 				�    hulpverlening aan Antilliaanse cliënten en doorgeleiden 

naar specifieke zorg

Uitvoering: 			NIM    Maatschappelijk Werk

Contactgegevens:	 r.dalnoot@nim.nl

Taal en activering

Doel:				�    taalonderwijs en activering (Nederlandse taal en computer) 

voor Antilliaanse ouders, werkenden/werkzoekenden en 

senioren.

Uitvoering: 			ROC   -Nijmegen

Contactgegevens: 	 m.vandercoelen@ROC-nijmegen.nl, tel. 0900-9609 

Instapje

Doel: 				�    voorschoolse begeleiding van Antilliaanse peuters  

en hun ouders

Uitvoering: 			T   andem Welzijn

Contactgegevens: 	B ea Postma-Wanga, tel. 06 52 37 79 03 / (024) 355 36 52 

gemeentelijke en andere projecten
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allemaal
nijmegenaren

allemaal
nijmegenaren

Dé Nijmegenaar bestaat niet. Iedere Nijmegenaar heeft een eigen 

verhaal, bijvoorbeeld over zijn afkomst, achtergrond, leefstijl of 

generatie. Omdat we allemaal stadgenoten zijn en met elkaar 

samenleven, is het belangrijk dat we elkaar leren kennen, van elkaar 

kunnen leren en elkaar respecteren. Dat kan alleen wanneer je meer 

van elkaar weet. De serie ‘Allemaal Nijmegenaren’ biedt ons daarom 

een kijkje achter de schermen in het leven van stadgenoten. 


