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Minnen, Paul van Q310

Van: Eggermont, Piet A400
Verzonden: dinsdag 30 maart 2010 13:35
Aan: Minnen, Paul van Q310

Onderwerp: Informatie betreffende pensioenvoorziening gesubsidieerde arbeid.msg

Paul,

Hieronder het antwoord over de pensioenen in de gesubsidieerde arbeid.
In aanvulling daarop heb ik nog achterhaald dat voor de werkgever de kosten per deelnemer zo'n € 2.600 per
jaar zouden bedragen.

Groet,
Piet

Van: Hol, Ina L100

Verzonden: dinsdag 30 maart 2010 12:28
Aan: Eggermont, Piet A400

Onderwerp: RE: chronisch zieken

Piet,

Over de pensioenen:

Stand van zaken is als volgt:

1) Wiw: hebben allemaal een pensioenvoorziening.

2) ID-ers: circa 75 werknemers (circa 15%) heeft - naar verwachting - geen pensioenvoorziening
3) mensen op werkervaringsbaan: niemand heeft een pensioenvoorziening.

belemmeringen om voor groep 3 een pensioen aan te bieden:

1) een uitvoerend pensioenfonds is lastig te vinden, gezien de hoge mutatiegraad en dus hoge
uitvoeringslasten. Het landelijke pensioenfonds Wiw heeft aangegeven dat zij het niet willen doen.

2) de vraag is of de werknemer het wil: moeten een premieafdracht doen voor een korte periode. Hier zullen
ze weinig aan overhouden op hun 65ste.

3. er zijn geen middelen beschikbaar om de kosten te financieren. W-deel staat - zoals bij allen bekend -
onder druk!

Ook hierbij: voldoende denk je?
gr.ina
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